
ПЛАН 

методической работы 

МОУ СОШ с.Варваровка на 2021/2022 учебный год 

 

Методическая тема школы 

«Управление процессом достижения нового качества образования и воспитания как 

условие реализации новых ФГОС» 

Цель школы: 

Создание оптимальной модели общеобразовательной школы в условиях реализации 

ФГОС начального, основного, среднего общего образования, способствующей 

интеллектуальному, нравственному, физическому, эстетическому развитию личности 

ребенка, максимальному раскрытию его творческого потенциала, формированию 

ключевых компетентностей, сохранению и укреплению здоровья школьников. 

Задачи: 

1. Повышать качество образования в соответствии с   современными требованиями к 

условиям осуществления образовательной деятельности в рамках внедрения и реализации 

Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) начального общего, 

основного общего, среднего общего образования и формировать готовность и способность 

обучающихся к саморазвитию и высокой социальной активности. 

2.Совершенствовать систему выявления и поддержки талантливых детей и создавать 

условия реализации их образовательного потенциала. 

3. Повышать квалификацию педагогических кадров для работы в современных условиях. 

4.Совершенствовать систему сохранения, укрепления здоровья детей и создавать условия 

для эффективного использования здоровьесберегающих технологий и обеспечения 

безопасных условий организации   воспитательно-образовательного процесса. 

5. Укреплять материально-техническую базу школы для эффективной реализации 

программы перспективного развития. 

 

Ожидаемые результаты на конец 2021 - 2022 учебного года: 

1.    Повышение     профессиональной     компетенции     педагогического коллектива. 

2.     Повышение    качества   образованности   обучающихся школы, уровня их 

воспитанности. 

3.      Личностный рост каждого обучающегося. 

4.      Готовность ученика к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление 

ответственности за последствия своих поступков. 

5.      Формирование потребности у обучающихся проявлять заботу о своем здоровье и 

стремления к здоровому образу жизни. 

 

 

Формы и виды 

деятельности 

Содержание Ответственный Итог 

АВГУСТ 

1.Работа 

педагогического 

совета 

Педсовет-отчет. 

Анализ деятельности 

педагогического коллектива 

по совершенствованию 

образования и перспективы 

работы школы на 2021/2022 

учебный год 

Директор школы 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР 

Решение 

педагогического 

совета 

2.Работа 

методического 

совета 

 

 

 

Заседание №1 

(повестка в плане 

методического совета) 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО 

Решение 

методического 

совета 



3.Работа с 

руководителями 

МО 

Рассмотрение плана работы 

МО на новый 2021-2022 

учебный год 

 

Заместитель 

директора по УВР 

План работы МО 

4.Курсовая 

подготовка и 

аттестация 

педагогических 

работников 

1.Согласование вопросов 

повышения квалификации 

2.Знакомство аттестующихся 

педагогов с нормативными 

документами по аттестации 

Заместитель 

директора по УВР 

График курсовой 

подготовки. 

График аттестации. 

СЕНТЯБРЬ 

1.Работа с 

руководителями МО 

Совещание 

1.Утверждение тем по 

самообразованию. 

2.Проверка планов 

МО. 

3.Утверждение сроков 

проведения открытых 

уроков и внеклассных 

мероприятий  

( согласно плану МР) 

 

Заместитель 

директора по УВР,  

руководители 

предметных МО 

Собеседование  

2.Работа с классными 

руководителями 9, 10 

классов 

Утверждение тем 

ИИП  

(работа с 

документацией - 

заявления о выборе 

тем, руководителей 

проектов) 

Заместитель 

директора по УВР,  

классные 

руководители  

Собеседование 

3.Работа с молодыми 

специалистами 

1. Организационные 

мероприятия (помощь 

в составлении 

рабочих программ по 

предмету); 

  2. Посещение уроков 

молодых педагогов с 

целью оказания 

методической 

помощи 

 Учителя-

наставники 

Собеседование 

4.Работа с 

обучающимися высокой 

учебной мотивации 

1.Разработка 

Положения о работе с 

одаренными 

обучающимися  в 

образовательной 

организации 

2.Корректировка 

плана работы МО 

(введение раздела 

«Работа с 

обучающимися с 

высокой учебной 

мотивацией»). 

3.Составление банка 

одаренных детей 

школы 

4.Подготовка к 

проведению 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО 

Передача 

локального акта на 

утверждение 

директору 



школьных олимпиад 

ОКТЯБРЬ 

1.Работа педагогического 

совета 

 Тематический 

педсовет  

«Организация 

содержания 

образования в 

контексте развития 

функциональной 

грамотности». 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО, 

учителя-

предметники 

Решение 

педагогического 

совета 

2.Работа с 

обучающимися высокой 

учебной мотивации 

Организация и 

проведение 

школьного тура 

ВСОШ 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО 

Отчеты о 

результатах 

проведения, анализ 

3.Работа методического 

совета 

Заседание №2 

Работа 

педагогического 

коллектива по 

профориентации 

обучающихся.  

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО 

Отслеживание 

посещаемости и 

качества ведения 

занятий элективных 

курсов (ВШК) 

НОЯБРЬ 

1.Работа коллектива в 

рамках районного центра 

ресурсного центра по 

художественно-

эстетическому 

воспитанию 

Фестиваль 

национальных 

культур, 

посвященный Дню 

народного единства 

педагогический 

коллектив 

Творческий отчет с 

размещением в 

приложении 

инстаграм и на сайте 

школы 

2.Работа с 

обучающимися высокой 

учебной мотивации 

 Подготовка 

участников 

муниципального тура  

ВСОШ 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО 

Отчеты о 

результатах 

проведения, анализ 

3.Работа педагогического 

совета 

Социально-

дидактический 

1.«Преемственность в 

обучении, 

воспитании, развитии 

обучающихся   пятых 

классов при переходе 

из начальной школы в 

основную в условиях 

реализации ФГОС 

ООО». 

2.Трудности 

адаптации  

первоклассников к 

обучению на уровне 

начального общего 

образования» 

Администрация, 

педагоги, 

преподающие в 1,5 

классах, социально-

психологическая 

служба 

Решение 

педагогического 

совета 

ДЕКАБРЬ 

1.Работа методического 

совета 

1.Организационные 

вопросы проведения 

тематического 

педсовета «Система 

работы школы по 

повышению качества 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО 

 Решение 

методического 

совета, протокол 

педагогического 

совета 



подготовки 

обучающихся к 

государственной 

итоговой аттестации в 

форме ОГЭ и ЕГЭ на 

уровне начального, 

основного и среднего 

общего образования. 

2.Итоги работы 

школы по реализации 

за 1 полугодие ФГОС 

ФГОС СОО (ВШК по 

вопросам 

профильного 

обучения в 10 классе). 

2.Работа с молодыми 

специалистами 

1.Взаимопосещение 

уроков с 

наставниками. 

2.Собеседование о 

проделанной работе 

за полугодие  

 Учителя-

наставники 

Собеседование 

3.Кустовое методическое 

объединение 

Открытая творческая 
лаборатория по 

гуманной педагогике 

«Добрые традиции 

и новые тенденции 
в образовании. 

Проблема 

самосовершенствования 
учителя» 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководитель 

лаборатории, 

учителя-

предметники 

Справка 

ЯНВАРЬ 

1.Работа педагогического 

совета 

Тематический 

«Система работы ОО 

по повышению 

качества подготовки 

обучающихся к 

государственной 

итоговой аттестации в 

форме ОГЭ и ЕГЭ на 

уровне начального, 

основного и среднего 

общего образования. 

 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО, 

учителя-

предметники 

Решение 

педагогического 

совета 

1.Работа коллектива в 

рамках районного центра 

ресурсного центра по 

художественно-

эстетическому 

воспитанию 

 

Открытое 

мероприятие 

«Рождественские 

посиделки» 

педагогический 

коллектив 

Творческий отчет с 

размещением в 

приложении 

инстаграм и на сайте 

школы 

ФЕВРАЛЬ 

1.Организация научно-

исследовательской 

деятельности  

обучающихся 10 класса, 

выпускников 9 и 11 

классов 

Подготовка 

обучающихся к 

публичной защите 

ИИП 

 Администрация, 

руководители ИИП 

Протоколы защиты, 

оформление 

приказов по школе 



2.Работа с кадрами 1.Обсуждение итогов 

подготовки к ГИА в 9, 

11 классах «Качество 

подготовки к ГИА с 

учетом 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся». 

2.Самоаудит по 

научно-методической 

работе педагогов 

школы. 

 

Администрация, 

руководители МО, 

учителя-

предметники 

 

 

 

 

Руководители МО, 

учителя -

предметники 

Собеседование, 

справка 

 

 

 

 

 

 

 

Отчеты педагогов об 

участии в МР 

школы, района 

МАРТ 

1.Работа педагогического 

совета 

Тематический 

«Первые итоги 

реализации рабочей 

программы 

воспитания в 

школе»». 

 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО, 

учителя-

предметники 

Решение 

педагогического 

совета 

1.Работа с 

руководителями МО 

Совещание 

Подготовка к 

проведению годовой 

промежуточной 

аттестации 

(экспертиза и  

утверждение 

материалов для 

проведения 

Заместитель 

директора по УВР,  

руководители 

предметных МО 

 Справка  

АПРЕЛЬ 

1.Работа с кадрами Совещание  

1.Подготовка к ГИА: 

аналитический отчет 

администрации, 

учителей-

предметников, 

классных 

руководителей в 

данном направлении 

работы. 

2.Проведение годовой 

промежуточной 

аттестации 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО, 

учителя-

предметники 

Аналитические 

справки  

МАЙ 

1.Работа методического 

совета 

1.Анализ 

методической работы 

школы  за 2021-2022 

учебный год. 

2.Состаление плана-

графика на курсовую 

подготовку на новый 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

предметных МО 

 Решение 

методического 

совета, протокол 

педагогического 

совета 

2.Проведение 

метапредметных 

контрольных работ. 

Мониторинг 

формирования  

предметных, 

Заместители 

директора по УВР, 

ВР, руководители 

Аналитические 

справки о 

результатах 



личностных 

компетенций 

обучающихся 1-11  

классов в 

соответствии с 

требованиями  ФГОС. 

предметных МО 

 

План работы методического совета школы 

 приложение к плану МР работы на 2021-2022 учебный год  

№ Тема заседаний МС  Основные вопросы Дата 

1. Планирование 

методической работы 

на 2021-2022 учебный 

год 

Заседание №1 

1. Задачи методической работы по повышению 

эффективности и качества образовательной 

деятельности в новом 2021-2022 учебном году. 

2.Утверждение плана методической работы 

школы на 2021-2022 учебный год. 

3. Составление плана работы методических 

объединений  

4. Рассмотрение рабочих программ по 

учебным предметам и курсам. 

5.  Рассмотрение перспективного плана 

повышения квалификации и плана аттестации 

педагогических кадров школы на 2021-2022 

учебный год. 

6.Организация самообразовательной работы 

педагогических кадров над методическими 

темами и педагогическими проблемами в 2021-

2022 учебном году, приведение в соответствие 

с педагогической проблемой школы.   

7. Ознакомление руководителей ШМО с 

требованиями законодательства в области 

качества образования. 

8. Методология (целевая модель) 

наставничества. Изучение методических 

рекомендаций 

 сентябрь 

2. Управление качеством 

образования  

Заседание №2 

1.Организация и проведение школьного этапа  

ВСОШ. 

2. Подготовка к педагогическому совету  

«Организация содержания образования в контексте 

развития функциональной грамотности». 

3.Работа педагогического коллектива по 

профориентации обучающихся.( Результаты 

ВШК за проведением элективных курсов) 

 Октябрь  

3. Система работы школы 

в подготовке 

обучающихся к ГИА-

2022 

Заседание №3 

1.Организационные вопросы проведения 

тематического педсовета «Система работы 

школы по повышению качества подготовки 

обучающихся к государственной итоговой 

аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ на уровне 

начального, основного и среднего общего 

образования. 

 декабрь 



 

 

 

 

 

 

                                                   

2.Итоги работы школы по реализации за 1 

полугодие ФГОС ФГОС СОО (ВШК по 

вопросам профильного обучения в 10 классе). 

4. Подготовка к отчету по 

самообследованию за 

2021 год  

Заседание №4 

1.Аналитическая база отчета 

2. Подготовка и утверждение материалов к 

промежуточной аттестации 

 февраль  

5. Подготовка к 

проведению ГИА-2022. 

Анализ методической 

работы за год. 

Заседание №5 

1.Анализ методической работы школы  за 

2021-2022 учебный год. 

2.Состаление плана-графика на курсовую 

подготовку на новый учебный год 

 

 апрель 


